
 

 
Relació  de Llocs de Treball 

Consell Esportiu del Baix Llobregat (2026) 
 

1. Gerència 

Grup 1 Retribució 4.085,44 €/ mes brut 

Formació Llicenciatura/Grau en CAFE o INEF. 

Funcions Direcció estratègica, representació institucional i gestió global de 

recursos. 

Requisits 

Legals 

Col·legiació obligatòria, Certificat de delictes de naturalesa sexual. 

 

2. Direcció de Projectes 

Grup 1 Retribució 2.831,82 €/ mes brut 

Formació Grau en CAFE, INEF o Administració i Direcció d'Empreses (ADE). 

Funcions Disseny, implementació i seguiment de programes i projectes 

esportius. 

Requisits 

Legals 

Col·legiació o ROPEC obligatori, Certificat de delictes de naturalesa 

sexual. 

 

3. Tècnic/a Administratiu/va 

Grup 1 Retribució 2.555,45 €/ mes brut 

Formació Diplomatura en Ciències Empresarials, Graduat Social o CFGS en 

Administració i Finances (o semblant). 

Funcions Comptabilitat integral, facturació, gestió contractual i administrativa de 

personal. 

Requisits 

Legals 

No aplicable. 

 



 

 

 

4. Tècnics/ques Coordinadors/es (Nivells A i B) 

Grup 1 / 2 Retribució A: 2.623,51 € | B: 2.322,83 € mes brut 

Formació Grau en CAFE, INEF o Cicle Formatiu de Grau Superior (CFGS) en activitats 

fisicoesportives. 

Funcions • Planificació tècnica de programes esportius, organització de Jocs 

Escolars i coordinació de monitoratge.  

• Gestió Esportiva: Coordinació integral dels Jocs Esportius Escolars 

(JEE) individuals, confecció de calendaris i gestió de campionats de 

Catalunya. 

• Programes de Promoció: Creació de programes de promoció 

escolar (I3 a Batxillerat) i coordinació d'activitats extraescolars amb 

AFAs i centres educatius. 

• Logística: Responsable de magatzem, manteniment de vehicles 

(ITV) i inventari de material. 
 

Requisits 

Legals 

Col·legiació o ROPEC obligatori, Certificat de delictes de naturalesa sexual. 

 

5. Responsable de Comunicació 

Grup 1 Retribució 2.322,83 €/ mes brut 

Formació Grau en Periodisme o Comunicació. 

Funcions Gestió de la comunicació interna/externa, xarxes socials, web i 

protocol. 

Requisits 

Legals 

No aplicable. 

 

 

 

 



 

 

6. Monitors/es Esportius (CA) 

Grup 4 Retribució 1.460,28 €/ mes brut 

Formació Mestre/a d'Educació Física, Cicle Formatiu de Grau Superior, Monitor/a 

d'activitats de dinamització poliesportiva o Monitor/a de Lleure. 

Funcions Dinamització de lleure i activitats esportives, acompanyament d'infants i 

suport en esdeveniments. 

Requisits 

Legals 

ROPEC obligatori, Certificat de delictes de naturalesa sexual. 

 

7. Conserge 

Grup 5 Retribució 1.141,95 €/ mes brut 

Formació Graduat en ESO o equivalent. 

Funcions Control d'accessos, obertura/tancament d'instal·lacions, manteniment 

bàsic i atenció al client. 

Requisits 

Legals 

No aplicable. 

 

• Les retribucions no inclouen conceptes retributius de caràcter personal o 

variables. 


